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வாழ்க்கைத்தொழில்சார் தொழில்நுட்பவியல் பல்கலைக்கழகம்
நூலக உதவியாளர் பதவிக்காக தகுதியான வெளிப்புற விண்ணப்பதாரர்களிடமிருந்து விண்ணப்பங்கள் கோரப்படுகின்றன
தகுதிகள்:
5.1.1 வெளிப்புறம்:
கல்வி:
G.C.E. (O/L) தேர்வில் கலந்து கொண்டு குறைந்தது 02 பாடங்களில் தேர்ச்சி பெற்றிருக்க வேண்டும்.
தொழில்முறை:
சார்ந்த துறையில் தேசிய வாழ்க்கைத்தொழில் தகுதி (NVQ) நிலை 2 அல்லது 3 பெற்றிருக்க வேண்டும்.
நியமனத்தின் தன்மை:
நிரந்தர நியமனம். ஊழியர் சேமலாப நிதி (EPF) மற்றும் ஊழியர் நம்பிக்கை நிதி (ETF) உரிமைகளுடன்.
சம்பள அளவு:
PL-2 – 2025: 44,575 – 10×490 – 10×540 – 10×640 – 12×690 – 69,555
(25.03.2025 தேதியிட்ட முகமைத்துவ சேவைகள் திணைக்கள சுற்றறிக்கை எண் 06/2025 இன் விதிகளின்படி சம்பளம் வழங்கப்படும்.)
வயது:
வயது 18 ஆண்டுகளுக்கு குறையாமல் மற்றும் 45 ஆண்டுகளை மீறாமல் இருக்க வேண்டும். உள்ளக விண்ணப்பதாரர்களுக்கு மேல் வயது வரம்பு பொருந்தாது.
விண்ணப்பப் படிவங்களை பல்கலைக்கழகத்தின் உத்தியோகப்பூர்வ இணையதளத்திலிருந்து பதிவிறக்கம் செய்யலாம்.
பிற நிபந்தனைகள்:
[bookmark: _GoBack]■ இந்த பதவி இடமாற்றங்களுக்கு பயன்படுத்த முடியாது.
■ விண்ணப்பிக்கும் பதவி கடித உறையின் மேல் இடது மூலையில் தெளிவாக குறிப்பிடப்பட வேண்டும்.
■ கல்வி மற்றும் தொழில்முறை தகுதிகளுடன் முறையாக பூர்த்தி செய்யப்பட்ட விண்ணப்பங்கள், துறை/பிரிவு தலைவரின் பரிந்துரை கடிதம் மற்றும் சான்றளிக்கப்பட்ட சான்றிதழ்களின் நகல்களுடன், 2026.04.22 அல்லது அதற்கு முன் துணைவேந்தர், வாழ்க்கைத்தொழில்சார் தொழில்நுட்பவியல் பல்கலைக்கழகம், இல. 100, கந்தவல வீதி, இரத்மலானை என்ற முகவரிக்கு பதிவு தபாலில் அனுப்பப்பட வேண்டும் அல்லது நேரடியாக ஒப்படைக்கப்பட வேண்டும்.
■ முழுமையற்ற விண்ணப்பங்கள் நிராகரிக்கப்படும்.
■ தேர்வு செயல்முறையை பாதிக்க எந்தவொரு அளவுக்கு மீறிய செல்வாக்கு முயற்சியும் மேற்கொள்ளப்பட்டால் விண்ணப்பதாரர் தகுதியிழக்க நேரிடும்.
■ ஆட்சேர்ப்பு நடைமுறைக்கு அமைவாக குறுகிய பட்டியலில் இடம்பெற்ற விண்ணப்பதாரர்கள் மட்டுமே நேர்முகத் தேர்வுக்கு அழைக்கப்படுவர்.
■ தமிழ் அறிவிப்பில் ஏதேனும் முரண்பாடு அல்லது தெளிவின்மை இருப்பின், முகமைத்துவ சேவைகள் திணைக்களம் அங்கீகரித்த ஆங்கில ஆட்சேர்ப்பு நடைமுறையே செல்லுபடியாகும்.
துணைவேந்தர்
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